
１．給与

 （１）初任給決定例

本　給 地域手当 合計

227,400円 36,384円 263,784円

220,500円 35,280円 255,780円

258,000円 41,280円 299,280円

※上記給与等については、人事院勧告に伴う法人本部の給料表改定により変更になる場合があります。

 （２）給与手当等

　地域手当 　扶養手当

　住居手当 　その他手当

　期末勤勉手当 給与月額×4.6ヶ月（年間） 　※令和7年度実績

　前歴加算

２．勤務体制

　日　勤 週38.75時間勤務

３．休日・休暇等

　年次有給休暇 　休暇・休日

　週休２日制 　その他 慶弔休暇・妊娠出産休暇・育児休業・介護休暇　他

４．加入保険・福利厚生等

　加入保険 　退職手当 福祉医療機構・東京都社会福祉協議会従事者共済

年20日（最高40日） 夏期休暇（5日）・年末年始（12/29～1/3）・国民の祝日

東京都立東大和療育センター職員

令和８年度 （理学療法士）勤務条件  [概要]
令和7年4月現在

事　　　　例

　大　卒　（新卒）

　中途（大卒：経験加算上限）

　短大３卒　（新卒）

（本給＋調整額＋扶養手当）×16％ 配偶者3,000円、子11,500円、その他6,500円

賃貸入居者（世帯主・契約者本人名義）　最大28,000円 通勤手当、超過勤務手当 他

週休二日制（土日祝日）

健康保険（協会けんぽ）・厚生年金・雇用保険・労災保険

経験年数は、当センター基準内加算

8：30　～　17：15 休憩60分　（7時間45分）


