
１．給与

　【初任給決定例】　交替制勤務者（夜勤含む） 令和8年2月現在

本　給
調整額

（夜勤勤務者のみ）
地域手当 合計

239,500円 20,000円 41,520円 301,020円

229,200円 20,000円 39,872円 289,072円

263,200円 20,000円 45,312円 328,512円

※上記給与等については、人事院勧告に伴う法人本部の給料表改定により変更になる場合があります。

　【給与手当等】

調　整　額 扶　養　手　当

地　域　手　当 通　勤　手　当

住　居　手　当 その他の手当

夜勤従事手当 交替制勤務手当

期末勤勉手当

２．勤務体制　（二交替勤務）

日　勤 中日勤

早日勤 夜　勤

３．休日・休暇等

年次有給休暇 休暇・休日

週休２日制 その他

４．加入保険・福利厚生等

加入保険 宿舎（単身者用）

５．退職手当

加入共済
（１）独立行政法人福祉医療機構「社会福祉施設職員等退職手当共済」
（２）東京都社会福祉協議会「従事者共済」

4週8休制（週38.75時間勤務、勤務表による） 慶弔休暇・妊娠出産休暇・育児休業・介護休暇 他

健康保険（協会けんぽ）・厚生年金・雇用保険・労災保険 単身者宿舎　月額　8,400円（院内）

8：30　～　17：15 12：00　～　20：45

7：30　～　16：15 15：45　～　(翌）9：15

年20日（初年4月採用15日、最高40日）　 夏期休暇（5日）・年末年始（12/29～1/3）・国民の祝日

(本給＋調整額＋扶養手当)×16% 6ヶ月分（4月・10月）

夜勤1回につき 、10,000円 夜勤１回（所定労働時間全勤務）につき 、3,600円

超過勤務手当・夜勤（25/100）　他賃貸に限る（世帯主・契約者本人名義）　28,000円

給与月額×4.65月（年間）　※令和7年度実績

東京都立東大和療育センター職員（常勤職員）
【生活支援科職員（保育士・指導員）】　給与・諸手当 等

事　　　　例

大　卒

短大２卒

病棟勤務者（交代制勤務夜勤勤務者）のみ支給対象 子 13,000円

経験加算上限
（当センター規程により、経験加算処理いたします）


